Aneks nr 1
do Statutu Zespohu Szkél nr 1 w Garwolinie

Regulamin Rekrutacji

do ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz. 2572, z pozn. zm.).

2. Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z pozn. zm.).

3. Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 15 pazdziernika
2012 roku w sprawie warunkow tworzenia, organizacji oraz dzialania oddziatow
sportowych, szkot sportowych oraz szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. 2012, poz.
1129 z pozn. zm.).

4, Statut Zespotu Szkot nr 1 w Garwolinie.

§1

Tok postepowania rekrutacyjnego

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola, oddziatu przedszkolnego obejmuje:
a) okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w oddziale przedszkolnym,
b) ogloszenie rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego na dany rok szkolny,
C) przyjmowanie :
e deklaracji w przypadku dzieci uczeszczajacych do danej placowki,
e wnioskéw w przypadku kandydatow do oddziatu przedszkolnego.
2. Powotanie Komisji Rekrutacyjnej,
3. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej,
4. Ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego na dany rok
szkolny:
a) podanie do publicznej wiadomo$ci  imiennej listy  kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
b) podanie do publicznej wiadomosci imiennej listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych.



5. Procedura odwotlawcza.
6. Postgpowanie uzupetniajace.

§2

Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Do oddziatu przedszkolnego w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkatych na terenie Miasta Garwolin.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc w oddziale
przedszkolnym, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage kryteria wymienione W art. 20 ¢ ust. 2 Ustawy z dnia 6 grudnia 2013r.
o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014 r.
poz.7z pozn. zm. ) oraz kryteria okre$lone przez organ prowadzacy podstawie art.
20 c ust. 4- 6 Ustawy z dnia 6 grudnia 2013r. o zmianie ustawy o systemie oSwiaty
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.z 2014 r. poz.7z pozn. zm.)(Kryteria
wymienione w §4 i § 5 regulaminu).

3. Rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego odbywa si¢ w terminach
wymienionych w regulaminie rekrutacji.

4. Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego obowigzani sg ztozy¢ w pokoju intendenta w oznaczonym terminie,
wypetniong deklaracje lub wniosek zgtoszenia dziecka do oddzialu przedszkolnego
oraz zalagczy¢ wymagang dokumentacj¢ (oryginaly + kopie) potwierdzajace
spetnianie kryteriow.

5. W rekrutacji nie obowigzuje rejonizacja.

6. Rodzice moga ubiega¢ si¢ o przyjecie dziecka do 3 publicznych przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych.

7. Szkota przeprowadza rekrutacje¢ do oddziatu przedszkolnego w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci.

§3

Harmonogram  czynno$ci  postgpowania  rekrutacyjnego 1 postgpowania
uzupetniajgcego do oddzialu przedszkolnego podstawowych ustala organ prowadzacy
Urzad Miasta Garwolin.



§4

Kryteria ustawowe okreslone w ustawie o systemie oswiaty i wykaz zalacznikow

potwierdzajacych ich spelnianie.

L.p

Kryterium ustawowe

Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

Wielodzietnosé
rodziny kandydata

Oswiadczenie 0 wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepetnosprawnos¢
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ lub orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne W rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis
lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginalem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnosc¢
jednego z rodzicow

kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn.
zm.)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis
lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginalem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnosé¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenia o niepetnosprawnos$ci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenia rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn.
zm.)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postegpowania administracyjnego odpis
lub wycigg z dokumentu Iub kopia poswiadczona za zgodnosc¢ z
oryginalem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie roéwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn.
zm.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis
lub wycigg z dokumentu Ilub kopia poswiadczona za zgodnosé¢ z
oryginalem przez rodzica

Samotne

wychowywanie
kandydata w rodzinie

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje
lub akt zgonu oraz o$wiadczenie' 0 samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis




lub wyciqg z dokumentu kopia poswiadczona,, za zgodnos¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata

7. | Objecie
piecza zastepcza

kandydata

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z 2012 r. poz. 1519 oraz z 2013 1.
poz. 154 i 866)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis
lub wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata

§ 5 Kryteria dodatkowe ustalone

przez organ prowadzacy Uchwala Rady Miasta V1/33/2015

L.p. | Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium dodatkowego Liczba
dodatkowe punktow
1. Obydwoje rodzice /
prawni opiekunowie
kandydat j
zawodowo w pelnym | OSViadezee
. p | }t,) Zgodnie z art. 20 t ust.6 ustawy o systemie o$wiaty, oswiadczenia,
wymiarze czasu 1u sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie 10
rodzic samotnle ) fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowiazany do
wychonquc_y dziecko | zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy
zatrudniony jest w odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”.
pelnym wymiarze
Czasu pracy.
2. . Oswiadczenie
Czas pobytu dZIe(.:ka W Zgodnie z art. 20 t ust.6 ustawy o systemie oswiaty, oswiadczenia,
przedszkolu/oddziale . . L . )
. | skfada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
przedszkolnym bedzie , . L . . 8
B fatszywych zeznan. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do
wynosit minimum 8 . . . L ,
. S zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy
godzin dziennie . . . . . . . s -
odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia”.
3. Rodzenstwo dzieci, Oswiadczenie
ktore uczeszczaja do | Zgodnie z art. 20 t ust.6 ustawy o systemie o$wiaty, oswiadczenia,
danego sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie 5
przedszkola/oddziatu fatszywych zeznan. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do
przedszkolnego w zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem Swiadomy
szkole odpowiedzialno$ci karnej za zlozZenie falszywego o§wiadczenia”.
Laczna liczba punktéw 24

§6

Komisja Rekrutacyjna do oddzialu przedszkolnego

1. Komisj¢ Rekrutacyjng powotuje

dyrektor szkoty okreS§lajac jej zadania

1 wyznaczajac Przewodniczacego.

2. Komisja sktada si¢ z 5 osob.

3. Osoby biorgce udziat w posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej sa zobowigzani do




nieujawniania spraw poruszanych podczas prac Komisji.
4. Do zadan Komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) Ustaleniec wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci  listy kandydatow  zakwalifikowanych 1  kandydatow
niezakwalifikowanych .

b) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych do oddzialu przedszkolnego.

C) Sporzadzenie uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

5. Do zadan Przewodniczacego Komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) Kierowanie tokiem rozpatrywania wnioskow wraz z zataczong dokumentacja
kandydatow do oddzialu przedszkolnego.

b) W przypadku watpliwosci dokonywanie weryfikacji danych zawartych w
oswiadczeniach sktadanych do wnioskow.

c) Nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidlowosci sporzadzania
dokumentacji przez komisj¢ podczas prac, a w tym:

d) - sktadania podpisow przez cztonkow komisji,

e) - protokotowania posiedzenia,

f) - sporzadzania list kandydatow.

g) Powiadomienie rodzicow/opiekunow prawnych o wynikach rekrutacji
poprzez podanie do publicznej wiadomosci imiennej listy kandydatow
zakwalifikowanych
1 niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

6. W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej Komisja Rekrutacyjna
na posiedzeniu ma prawo podje¢cia decyzji w drodze glosowania. Poszczegdlni
cztonkowie Komisji dysponujg jednym gltosem. W przypadku, gdy gtosowanie nie
przyniesie rozstrzygni¢cia - decydujacy glos nalezy do przewodniczacego Komisji.
7. Komisja Rekrutacyjna na wniosek rodzica sporzadza uzasadnienie odmowy
przyjecia kandydata.

§7
Dokumenty dotyczace rekrutacji do oddzialu przedszkolnego
1. Dokumenty sktadane przez rodzicéw do oddziatu przedszkolnego to:
a) Deklaracja w przypadku dzieci uczeszczajacych do danej placowki
b) Whniosek zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego wraz z zalaczonymi
dokumentami potwierdzajacymi spelnianie okreslonych kryteriow oraz
o$wiadczeniami.

§8
Zadania Dyrektora
1. Ustalenie w porozumieniu z burmistrzem:



w

a) terminow postgpowania rekrutacyjnego,
b) kryteriéw rekrutacji do oddziatu przedszkolnego.

. Okreslenie wzoru wniosku o rekrutacje.
. Przeprowadzenie postepowania uzupeliniajgcego.
. Powotanie Komisji Rekrutacyjnej; okreslenie jej zadan i wyznaczenie

przewodniczacego.

. Przeprowadzenie procedury rekrutacji.

§9

Procedura odwolawcza

. W przypadku zakwestionowania przez rodzica/opiekuna prawnego nie przyjecia

jego dziecka do oddziatu przedszkolnego, w terminie 7 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych, rodzic
kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego przedszkola, oddzialu
przedszkolnego.

. Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia

przez rodzica kandydata z wnioskiem o uzasadnienie odmowy. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktdéw, ktora
uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat otrzymat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwolanie od rozstrzygniecia

komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,

w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora
szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§10
Przepisy koncowe

. W przypadku, kiedy po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oddziat

przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza
postepowanie uzupeltniajace.

. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicow poprzez wywieszenie na

tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Zespotu Szkot nr 1 w Garwolinie

Wykaz zalacznikoéw do regulaminu:

1.
2.
3.

Zatacznik Nr 1 - Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
Zakacznik Nr 2 - Wniosek o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego.
Zatgcznik Nr 3 - Oswiadczenie dotyczace kryteriow ustawowych.






